· Spotkania rodziców z kierownikiem, tzw. „zebrania dla rodziców”

Zazwyczaj ich tematem są bieżące sprawy organizacyjne, planowane w placówce działania oraz podsumowane przedsięwzięć, które już miały miejsce. Są one też okazją do opowiedzenia rodzicom w jaki sposób pracują poszczególne grupy, co dzieci już opanowały i czego się dopiero uczą, jakie wychowawcy obserwują problemy i jakiej pomocy potrzebują (tak, by mieli wgląd w działalność całej placówki). Rodzice mają również okazję by na forum przekazać swoje obserwacje, uwagi, zapytać o kwestie których nie rozumieją, czy zgłosić swoje propozycje. Zebranie takie jest również okazją, do tego by podziękować dorosłym, którzy angażują się we współpracę z placówką oraz aktywizować tych, którzy jeszcze takiej gotowości nie mają. W tej formie spotkania niewątpliwie cenne jest to, że wszyscy w tym samym czasie otrzymują takie same informacje oraz, że wspólnie dokonują ustaleń. Zazwyczaj spotkania te odbywają się dwa lub trzy razy w roku i prowadzone są przez kierownika placówki. Warto przygotowując się do nich zadbać o właściwe ustawienie krzeseł, drobny poczęstunek i tak przygotować jego przebieg, by nie miało ona charakteru monologu kierownika, czy wychowawców, ale maksymalnie angażowało wszystkich jego uczestników (np. rodziców można poprosić o przygotowanie poczęstunku i sali, o zrobienie prezentacji – relacji z zakończonych imprez, itp.)

